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Uno dei principali istituti di credito
presente dal 1977. Oggi conta circa 4000

L’Italia rappresenta per la Banca
Germania

Oltre 500 punti vendita:
• 271 sportelli con forte concentrazione
• circa 100 agenzie Prestitempo (credito
• 140 uffici e oltre 1100 promotori finanziari
• 7 sedi Private Wealth Management
• 4 sedi Deutsche Credit Card
• 2 sedi di Deutsche Bank Mutui

E’ presente sul mercato italiano anche
Banking (Global Market, Global Banking, Global

Il Gruppo Deutsche Bank: la presenza in Italia
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credito internazionali in Italia, dove è
4000 dipendenti

il primo mercato europeo dopo la

concentrazione in Lombardia, Liguria, Campania, Puglia
(credito alle famiglie)
finanziari di Finanza & Futuro Banca

anche con le attività di Investment
Global Transaction Banking)

Il Gruppo Deutsche Bank: la presenza in Italia
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Deutsche Credit Card: divisione di Deutsche
in carte di credito e in sistemi di pagamento

Opera in 2 principali aree di business
• Issuing: emissione di carte di credito
• Acquiring (transazionale): accettazione

credito e di debito

Target:
• Consumer (clientela privata): i prodotti

premium al segmento mass market
• Corporate (clientela aziendale): i prodotti

primariamente alle grandi aziende.
Oggi Deutsche Credit Card conta:
merchant convenzionati.

Deutsche Credit Card (Deutsche Bank Italia) 1/2
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Deutsche Bank Italia specializzata
pagamento

business:
credito personali e corporate

accettazione in Italia e all’estero di tutte le carte di

prodotti offerti vanno dal segmento super

prodotti issuing e acquiring vengono offerti

: oltre 12 mila aziende clienti e 18 mila

Deutsche Credit Card (Deutsche Bank Italia) 1/2
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Dati al 31.12.2009

Deutsche Credit Card (Deutsche Bank Italia) 2/2

Issuing:
1,5 milioni di carte gestite

Acquiring

Consumer

Corporate
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Deutsche Credit Card (Deutsche Bank Italia) 2/2

Volumi
(miliardi €)

€ 1,9 miliardi

€ 1 miliardo

Ranking
in Italia

Quota
mercato %

2 posto 19%

1 posto 55%

3 posto 8% € 2,3 miliardi
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In esclusiva
Confcommercio

Carta
Associativa
L’accordo
Confcommercio
Deutsche
associativo

Con questa
propone
supporto
e del mondo
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Deutsche Bank 1/2

esclusiva per le imprese associate
Confcommercio:

Carta di Credito e Tessera
Associativa in un’unica Card
L’accordo nasce dalla volontà di
Confcommercio e dall’esperienza di
Deutsche Bank di creare uno strumento
associativo e di pagamento

questa Card, Deutsche Bank
propone i propri prodotti corporate a
supporto del tessuto imprenditoriale italiano

mondo associativo
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L’accordo si articola su due livelli:

Issuing (emissione carte): gli associati
in esclusiva (attraverso la propria associazione
aziendale Deutsche Bank con funzione
Sono previste 2 tipologie di carta
addebito):
• carta con addebito su conto corrente
• carta con addebito su conto corrente

billing)

Acquiring: consente la gestione dell’accettazione
con carte di credito e di debito da
condizioni vantaggiose

Accordo Confcommercio – Deutsche Bank 2/2
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associati Confcommercio possono richiedere
associazione territoriale) la carta di credito

funzione di tessera associativa.
carta a saldo (differenti per modalità di

corrente aziendale (company billing)
corrente personale del dipendente (personal

dell’accettazione dei pagamenti effettuati
da parte degli esercenti associati, con

Deutsche Bank 2/2
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Velocità e semplificazione nella gestione
dettagliato delle spese e maggior flessibilità
Riduzione degli anticipi di cassa
vantaggio in termini organizzativi

Le carte di credito corporate: caratteristiche e vantaggi

Carta con addebito su c/c
aziendale (company billing)

Inquadramento iniziale del fido
aziendale complessivo
Unico addebito mensile per tutte
le spese effettuate
Unica lettera di addebito
Riepilogo differenziato per
categorie merceologiche
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gestione delle spese aziendali: controllo
flessibilità amministrativa

ed eliminazione dei fondi di spesa:
e finanziari

Le carte di credito corporate: caratteristiche e vantaggi

Carta con addebito su c/c
personale del dipendente
(personal billing)

Contabilità più snella con la
semplificazione della gestione
delle note spese aziendali
Minor anticipo di contante per
l’azienda
Benefit per il dipendente
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Canone annuo € 20: gratuita al superamento
Non vincolata all’apertura di un conto
appoggiata presso qualsiasi istituto
Accettata sul circuito internazionale
Affidamento flessibile da un minimo
Addebito dopo 35 gg. da invio lettera
• 50 gg con carta con addebito su c/c
• 25 gg con carta con addebito su c/c
Nessuna imposta di bollo
Zero commissioni per rifornimento
Commissioni prelievo contante contenute
Pacchetti assicurativi dedicati
consegna bagagli, cc.)
Strumento per accedere alle convenzioni

La Confcommercio Card: condizioni e vantaggi
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superamento di € 1.000 di spesa annua
conto corrente Deutsche Bank, può essere

istituto di credito
MasterCard

minimo di 2.600 euro al mese
lettera di addebito con risparmio medio di:

personale del dipendente (personal billing)
aziendale (company billing)

rifornimento carburante
contenute

(protezione acquisti, copertura ritardi

convenzioni del sistema Confcommercio

La Confcommercio Card: condizioni e vantaggi


